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Modul 6: Modulbeschreibung
Rechnungswesen und Preiskalkulation

60 Lektionen
Zu 45 Minuten

Voraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossene Grundbildung als Coiffeuse / Coiffeur EFZ *

Kompetenzen

¢ buchhalterische und administrative Aufgaben l6sen
e Preise kalkulieren

Niveau

Niveau 1 — 3 (Niveaustufen Héhere Berufsbildung)

Lernziele

e die Grundlagen des Rechnungswesens kennen
e den Buchungsablauf kennen und die Kontierung ausfiihren

e das steuer- und versicherungstechnisch relevante Einkommen der Unternehmerin erklaren und berechnen

e  MWST-Formulare und Lohnabrechnungen erklaren und ausfillen

e den Unterschied der BEBU (Betriebsbuchhaltung) zur FIBU (Finanzbuchhaltung) und den Zweck der BEBU erklaren

e branchenrelevante Kennzahlen nennen und anwenden

e den Preis fir den Verkauf von Handelswaren und/oder Produkten, die Gegenstand eines Werkvertrages darstellen sowie fir

die Erbringung von Servicedienstleistungen berechnen
e Bilanz und Erfolgsrechnung lesen und interpretieren kdnnen

! Der Einfachheit halber wird fiir alle Personenbezeichnungen die weibliche Form gewahit.

Niveaustufen Hohere Berufshbildung

Niveau 1 = Wissen
entspricht K1 gemdss Prof. Frey

Niveau 2 = Verstehen, Anwenden
entspricht K2 — K3 gemass Prof. Frey

Niveau 3 = In Zusammenhang bringen
entspricht K4 — K6 gemass Prof. Frey

Wiedergeben, wie es gelernt wurde (auswendig In eigene Worte fassen. Das Gelernte in eine neue
gelernte Inhalte abrufen, Automatisation). Situation Ubertragen.

Am neuen Gegenstand komplexe Sachverhalte
zerlegen, zusammenfiigen, beurteilen.
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Modul 6: Modulbeschreibung 60 Lektionen
Rechnungswesen und Preiskalkulation zu 45 Minuten

Modulabschluss
(Kompetenznachweis)
nachfolgend nur noch
Modulabschluss genannt

Schriftliche Prifung: 2 — 3 Stunden

Wiederholung
Modulabschluss

Der Modulabschluss kann bei der nachsten sich bietenden Gelegenheit wiederholt werden. Zwischen den
Wiederholungen missen keine Fristen eingehalten werden.

Kursausweis

Die Ausstellung eines Kursausweises ist Sache der Kursanbieter. coiffureSUISSE empfiehlt mindestens 80 %
Unterrichtsprasenz.

Zulassung zur Hoéheren
Fachprifung

Bestandene Berufsprifung
Die Modulabschliisse der Module 5 — 8 oder Gleichwertigkeitsbestatigungen sind 5 Jahre giiltig (Ausstellungsdatum bis
Zulassungsdatum).
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Modul 6: Modulbeschreibung
Rechnungswesen und Preiskalkulation

60 Lektionen
Zu 45 Minuten

Ziel

Inhalte

Hinweise

Finanzbuchhaltung (FIBU)

Grundlagen:

e gesetzliche Grundlagen

¢ kaufmannische Grundlagen

e Dbetriebswirtschaftliche Grundlagen

Prinzip der doppelten Buchfiihrung

Kontenrahmen und Kontenplan:
e Unterschiede

e Zweck eines Kontenrahmens
e Zweck eines Kontenplans

e Aufbau eines Kontenplans

Buchungsablauf und Kontierung:

e Eingangsbilanz

e Erdffnung der Konti

e Geschéftsfalle

e Abgrenzungs- und Abschlussbuchungen

Schlussbilanz und Erfolgsrechnung
e Berechnung und Verbuchung des Gewinns
¢ Neueroffnung

OR

Gewinn und Rentabilitat, Liquiditat, Produktivitat
usw.

Branchenspezifische Besonderheiten z.B. Unter-
teilung der Umsatzkonti nach Umsatzart

Bilanzierungsvorschriften

Transitorien, Abschreibungen und Abschreibungs-
methoden, stille Reserven, Rickstellungen etc.

von der Unternehmensform abhéangig
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Modul 6: Modulbeschreibung
Rechnungswesen und Preiskalkulation

60 Lektionen
Zu 45 Minuten

Ziel Inhalte

Hinweise

Administration MWST-Abrechnung:

e gesetzliche Grundlagen
e Funktion der MWST

e Steuersatze

e Abrechnungsarten

Steuerprobleme:

o gspezieller Steuersatz bei den Verkaufswaren

e Wahl der Abrechnungsmethoden im Hinblick auf einen Neu- oder
Umbau des Betriebes

Lohnabrechnung:

Lohnausweis
Vertragslohn/ausbezahlter Lohn
Lohnabzlige fir Versicherungen
Sozialleistungen der Arbeitgeberin
Kinderzulagen

Beitrag fur die PLK

Effektive Abrechnungsmethode, Saldosteuer

AHV/IVIEO/ALV/BVGINBU/KTG
AHV/IVIEO/ALV/BVG/BU/KTG/FAK/VK
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Modul 6: Modulbeschreibung
Rechnungswesen und Preiskalkulation

60 Lektionen
Zu 45 Minuten

Ziel

Inhalte

Bemerkungen

Betriebsbuchhaltung (BEBU)

Unterschiede zur FIBU

Aufgaben der BEBU:

e Grundlage fur die korrekte Berechnung des Betriebsertrages

e Grundlage fur die Kalkulation

e Grundlage fiir betriebsinterne Entscheide der Unternehmerin

Abgrenzungen:
e zeitliche Abgrenzungen
e sachliche Abgrenzungen

Kalkulatorische Kosten:

e Eigenkapitalzins

e Lohn der Unternehmerin

e Eigenmiete

e nicht verrechenbare und/oder nicht verrechnete Kosten

Kennzahlen:

Liquiditatsstufen

Eigen- und Fremdfinanzierung

Verbrauchsmaterial in % des Serviceumsatzes
Handelswareneinkauf in % des Handelswarenverkaufs
Personalkosten in % des Gesamtumsatzes
Werbekosten in % des Gesamtumsatzes

Wert des Anlagevermdgens
Kosten statt Aufwande

Transitorische Aktiven und Passiven
Wertberichtigungen beim Anlagevermdégen

Annahme eines angemessen Zinssatzes
Annahme eines angemessenen Betrages
Annahme eines angemessenen Betrages
z.B. Buchfiihrungsaufwand der Unternehmerin u.a.
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Modul 6: Modulbeschreibung
Rechnungswesen und Preiskalkulation

60 Lektionen
Zu 45 Minuten

Ziel

Inhalte

Bemerkungen

Preiskalkulation

Handelswaren:
e Risiko- und Gewinnzuschlag (RGZ)
e Marge

Dienstleistungen:
e Stunden- oder Minutenpreis

Leistungen aus Werkvertrag:
e Risiko- und Gewinnzuschlag (RGZ)
e Marge

Hohe erklaren

Hohe erklaren
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